Capacitacion sobre ley de Transparencia y icceso a la Informacion Publica y
Cédigo de Etica del Docente Honduredo 2020 .
logro: capacitados docentes, técnicos y empleados de la D.D.E.T 773

otros docentes 83; Intibuca'; 97; 13%
83; 11%

La Esperanza; 87;
Empleados de la DDEI; 53;... 11%

SanJuan; 55; 7%
Yamaranguila; 82;
11%

Masaguara; 21; 3%
\San Isidro; 13; 2%

San Marcos de Sierra; 35; 5%

Santa Lucia; 37; S‘T
Magdalena; 25; 3%

Colomoncagua; 47;.. ~ Camasca; 36; 5% | concepcio'n; 18; 2%

Pescripcion Narrativa: En cumplimiento del articulo N°6 de la Ley de
Transparencia 'y Acceso a la informacion Pdblica , los enlaces de esta unidad
capacitamos a los empleados de la Direccion Departamental, Directores
Municipales y Distritales y docentes con el objetivo de seguir cultivando la
cultura de acceso a la informacidn piblica, de esta forma garantizar el acceso
a la informacidn que tiene derecho cualquier ciudadano de la sociedad civil.,
asimismo socializar el cédigo de ética del docente, que contiene dos
normativas; la normativa ética y la normativa no ética, tanto para Docentes
como para Directores de Centros Educativos, Municipales, Distritales,
Técnicos de las Direcciones Departamentales y Directores Municipales. Esta
es una herramienta mds para aplicar sanciones administrativas a los docentes
que incumplan con la aplicacién de este cédigo.



Solicitudes de Informacion Publica

logro: 9 solicitudes de informacidn, resueltas en el plazo establecido de
acuerdo a ley.

SOLICITUDES DE INFORMACION POR MES

JULIO; 1; 11%

SEPTIEMBRE; 2; 22%

AGOSTO; 6; 67%

HJULIO ®mAGOSTO mSEPTIEMBRE

Descripcion Narrativa: Las solicitudes de informacion Publica es un derecho
que tiene todo ciudadano de la sociedad civil en que se le proporcione
informacion de documentos publicos emitido por los funcionarios piblicos que
trabajan en la Direccién Departamental de Educacion de Intibuca.

La Ley de transparencia da diez dias hdbiles para contestar dicha solicitud
y asimismo responder en tiempo y forma, si la respuesta no se tiene en el
término que da la ley, se solicita al interesado una prérroga de tiempo, periodo
igual que el anterior para contestar dicha solicitud, el funcionario que niegue
la informacion tiene que hacerlo por escrito y especificar las razones porque
no la entrega, si el solicitante siente que le estdan violentando su derecho al
negarle la informacion, este tiene derecho a interponer un recurso de revision
ante el Instituto de Acceso a la Informacién Publica. Institucidn que le toca
velar por el cumplimiento de esta Ley.



