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CONVENIO DE COOPERACION ENTRE ‘LA ASOCIACION COMPARTIR CON LOS NIROS
DE LA CALLE DE HONDURAS Y LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, SEP.
PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA CON NIROS (AS), JOVENES Y ADULTOS
QUE TIENEN NECESIDADES PSICOSOCIALKES.
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Las Suscritas, Licenciada OLGA MARINA MENDOZA DE PAUCK, en su
condicién de Directora Ejecutiva de la Asociacion COMPARTIR con los
Nifios de la Calle de Honduras,, que en lo sucesivo se llamara
“Programa COMPARTIR" y la Licenciada ZENOBIA RODAS DE LEON GOMEZ.
en su condicién de Secretaria.de Estado en el Despacho de Educacidn
Pablica. que en adelante se denominard la SEP. Por este acto formal
suscribimos el presente Convenio de Cooperacién y Participacién
Interistitucional, para continuar desarrollando €l Programa
Educativo bajo las siguientes condiciones:

PRIMERA: Origen del Convenio:

La Asociacién COMPARTIR, inicid acciones educativas, organizativas
y productivas a partir de 1991, en barrios populares de la ciudad
capital, atendiendo a los nifios (as). jovenes y adultos en extrema
pobreza; esta labor se ejecuta con el apoyo financiero de Partage
Aves Les Enfants Du Monde, organizacidén humanitaria francesa. v
otras organizaciones internacionales y nacionales.

Las acciones del Programa son eminentemente educativas, por lo cual
se mantiene una buena coordinacién desde el inicio con el nivel
pre-escolar y primario; en la medida gque aumenta la labor del
Programa, se hace necesario la suscripcidn de un Convenio entre SEP
y COMPARTIR.

SEGUNDA: Naturaleza de la Asociacién COMPARTIR

La Asociacién COMPARTIR, es una institucién sin fines de lucro, con
Personalidad Juridica No. 187-91 del 30 de diciembre de 1991, cuva
finalidad es trabajar intensamente para que no existan en nuestras
ciudades nifios que se vean obligados por cualquier motivo a vivir
en la calle, brindédndoles la oportunidad de acceso a todos aquellos
beneficios que la sociedad humana les debe para su desarrollo
integral: educacién, salud, complemento de alimentacién, ~vivienda
digna, recreacioén...

TERCERA: Naturaleza de la SEP, cuya existencia esta contemplada en
el Articulo 246 de la Constitucién de la Repiblica Vigente, es el
6rgano del Poder Ejecutivo, encargado de autorizar. dirigir Vv
supervisar la educacioén para todos lo niveles del Sistema Educativo
Formal, excepto el nivel superior (Art. 157).
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CUARTA: Objetivos del Programa

= Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacién menos
favorecida, a través de un Programa Educativo para nifios,
jovenes y adultos,.a fin de lograr la formacién de ciudadanos
capaces de reflexionar sobre su propia realidad y .emprender
acciones de transformacién socio-econémica y cultural.

2 Desarrollar un Programa de Educacién no Formal dirigido a
nifios/jovenes y .adultos que por diferentes razones no han
podido asistir a los niveles educativos formales de la SEP; a
fin de que los participantes logren su educacién primaria,
reconocida por las leyes educativas vigentes.

3 Capacitar el recurso humano, en mano de obra semicalificada
con el propdésito de prepararlo para la co y autogestidn de su
desarrollo personal, familiar y comunitario.

Z Optimizar el uso vy manejo de los recursos existentes en ias
comunidades, estableciendo mecanismos de coordinaciodn
interinstitucional para evitar duplicidad de acciones y uso
inadecuado de los recursos humanos, materiales y financieros.

QUINTA: Objetivo del Convenio

El objetivo del Convenio es formalizar la voluntad, y forma de
trabajo conjunta de las instituciones coejecutoras, para lograr los
objetivos propuestos en el Programa COMPARTIR y ©para la

implementacién del Convenio en el cual se establece la integracidn
v los niveles de participacién de cada una de las instituciones

coejecutoras.

SEXTA: Responsabilidades Conjuntas
La SEP y COMPARTIR, se comprometen a participar y coordinar en
forma conjunta la ejecucidén de las siguientes actividades:

a) Elaborar vy revisar los planes operativos del Programa
COMPARTIR.
b) Participar activamente en el seguimiento, control y &valuacidn

interna del Programa.

&y Nombrar un Equipo Técnico Interinstitucional, el cual estara
regulado por un documento especial.
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El Eguipo Técnico presentard periddicamente, un informe de
resultados de las evaluaciones.

Continuar apoyando el Programa con el recurso humano requerido
de acuerdo a las disponibilidades presupuestarias de las
instituciones coejecutoras.

A fin de lograr la eficiente €jecucidn del Programa, las
instituciones coejecutoras acreditardn para la coordinaciodn
interinstitucional a representantes de las mismas, asi: la SEP
nombrara dos funcionarios o técnicos de las Direcciones
Generales de Educacién Primaria y de adultos. El Programa
COMPARTIR, designara dos técnicos de su personal para Qque
integren el Equipo Técnico.

Integrar una comisién de Seguimiento y Control, cuyos miembros
y funciones estardn descritas en documento especial del

Programa .

Establecer el calendario que la Comisién de Seguimiento y
Control utilizara para verificar que se estan cumpliendo las
politicas y directrices que emite el Equipo Técnico y los
términos de referencia del Convenio.

Coordinar con el Egquipo Técnico la elaboracion y puesta en
practica de mecanismos de transferencia de la experiencia
metodolégica para el personal de la SEP.

Ambas Instituciones participaran en la selecci6én de nuevas
zonas de influencia del Programa, de acuerdo a criterios de
poblacibén en riesgo psicosocial, implementando los servicios
necesarios.

SEPTIMA: Responsabilidades de COMPARTIR

a)

b)

c)

Conducir el proceso metodolégico de trabajo del Programa a
través de sus distintas instancias operativas.

Seleccionar., nombrar y capacitar personal, (supervisores,
educadores, etc.), que necesite el Programa para su
funcionamiento.

Brindar asistencia técnica a las comunidades en las
actividades educativas, de salud, productivas, de
infraestructura vy servicios sociales comunitarios por medio de
modalidades no convencionales.
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Impartir capacitacién técnica, organizativa y de gestién a los

nifios, jovenes y adultos participantes en el programa.

Propiciar la convergencia de esfuerzos entre las comunidades
v vlas instituciones especializadas de asistencia técnica vy
financiera para el desarrollo de diferentes modalidades
productivas de la comunidad.
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El Programa COMPARTIR, se responsabiliza en construir,
equipar, darle mantenimiento y vigilancia-a las instalaciones
necesarias para la realizacién de sus actividades

Proporcionara en caso necesario apoyo alimentario a los
participantes: nifios vy jovenes de los diferentes niveles
educativos del Programa.

El Programa proporcionarda apoyo técnico y logistico en las
capacitaciones a los maestros de las escuelas primarias de Ssu
zona de influencia, en comuan acuerdo con el plan de
capacitacién de la SEP.

Para una colaboracién mas amplia con las escuelas de las zonas
de influencia, se formalizard un convenio de cooperacidén con
cada una de ellas, en donde se especificardn las necesidades,
el grado de compromiso y la participacidén de las partes.

OCTAVA: Responsabilidades de la SEP

a)

b)

c)

d)

e)

Orientar la responsabilidad del Programa a través del equipo
técnico nombrado para tal fin.

Proporcionar oportunidades - para capacitacién al personal
involucrado en las diferentes actividades del programa.

Brindar asistencia técnica, metodologia, disefios curriculares,
elaboraciéon de materiales diddcticos, supervisiodn, evaluacion
y seguimiento en el desarrollo del programa. -

Autorizar el plan de estudio de educacidén no formal del
programa COMPARTIR, promocién y acreditacion atendida por el
mismo .

Colaborar con el programa COMPARTIR proporcionandole apovo
técnico y logistico en la medida de sus disponibilidades.
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